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Les résultats de la promotion Septembre 2022

Certification :

Promotion Septembre 2022

50 apprenants
Cursus de formation :
= 52 % en cursus complet et 48 % en cursus partiel
Profil des apprenants :
= 98 % originaire du Cher
Financements :

= 54% ont eu un financement par le Conseil Régional
= 26% ont eu un financement par leur employeur

= 16% dans le cadre de I'apprentissage

= 2% ont eu financement par le CPF

= 2% ont eu un financement Transition pro

Indicateurs

Nombre d’éléves a la rentrée 50
Nombre d’interruption 4
Taux d’éléves présentés a la certification 100%
Taux de réussite DEAS 93.48%

L’insertion professionnelle a l'issue de la formation en aoit 2023

Indicateurs A la diplomation A 3 mois
Taux d’insertion professionnelle 78.26% Non disponible
Secteur d’activité professionnelle

Secteur personne agée 44.44%

Centre hospitalier 36.11%

Domicile 5.55% Non disponible
Intérim 8.33%

Secteur géographique d’insertion professionnelle Le CHER : 94.44%

Type de contrat / emploi

CDD 55.55%

CDI 33.33% Non disponible
Titulaire 8.33%

Satisfaction des apprenants

Taux de réponse : 60.87%

Taux de satisfaction: 83.5%




