
3 objectifs réalisés 

Développer des consultations d’onco-gériatrie

Mettre en place des 
Réunions de Concertation 
Pluridisciplinaire (RCP) et 

des Revues de Mortalité et 
de Morbidité (RMM) entre 

le CHJC et le CHV 

Communiquer auprès des professionnels de santé et 
des représentants des usagers sur l’existence des 

filières oncologiques au sein du GHT

Mettre en oeuvre l’activité de soins de 
traitement du cancer pour la modalité de 
chirurgie thoracique et formaliser cette filière

Formaliser des parcours patients en 
hématologie - sénologie - ORL et 
digestif

Réflexion sur la réalisation des examens anatomopathologiques 
du CHV par les anaomopathologistes du CHJC

3 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Développer des 
consultations 
d’onco-gériatrie
- Communiquer auprès 
des professionnels de 
santé et des 
représentants des 
usagers sur l’existence 
des filières 
oncologiques au sein 
du GHT

1 Cancérologie



Développer les liens avec les structures 
intervenant au domicile des patients 

sortant de SSR

Anticiper l’organisation 
de la sortie du patient pour 
augmenter le turn-over des 

patients

Identifier des référents TRAJECTOIRE dans les 
services de MCO pour faciliter l’orientation des patients 

vers les services de SSR

Objectiver l’indication du passage 
MCO vers le SSR

Communiquer auprès des 
professionnels de santé MCO sur les 
missions des différents types de SSR

Etablir un maillage territorial pour l’orientation 
des patients en SSR 

7 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Développer les liens 
avec les structures 
intervenant au domicile 
des patients sortant de 
SSR
- Etablir un maillage 
territorial pour 
l’orientation des 
patients en SSR 
- Communiquer auprès 
des professionnels de 
santé MCO sur les 
missions des différents 
types de SSR
- Identifier des 
référents 
TRAJECTOIRE dans 
les services de MCO 
pour faciliter 
l’orientation des 
patients vers les 
services de SSR

2 SSR

Assurer le transfert d’un 
patient victime d’AVC vers le 
SSR MPR le plus proche de 

son domicile



3 Urgences

2 objectifs réalisés

Développer les recrutements partagés 
d’urgentistes entre les trois services d’urgence

Harmoniser les pratiques des trois 
service d’urgence

Réflexion sur la mise en place 
d’une ligne d’astreinte ou de 

garde SMUR secondaire 
départementale mutualisée

Apporter une aide à la régulation 
médicale pour les résidents des 

EHPAD

Mettre en place des téléconsultations 
de psychiatre au sein des services 

d’accueil des urgences 

S’appuyer sur la médecine de ville pour faire 
face à l’afflux de patients aux urgences ne 
relevant pas de soins urgents

Mener une réflexion sur la présence 
d’un médecin généraliste au sein d’un 
ou plusieurs services d’accueil des 
urgences

Formaliser ou fluidifier certaines 
filières de prise en charge spécifique

Former à la gestion de l’urgence le 
personnel de nuit des EHPAD

Réfléchir collectivement à la mise en oeuvre du référentiel 
national de GTTM applicable dans les structures d’urgence

8 objectifs en 
cours 

Priorités 2019 
- Harmoniser les 
pratiques des trois 
service d’urgence
- Réflexion sur la mise 
en place d’une ligne 
d’astreinte ou de garde 
SMUR secondaire 
départementale 
mutualisée
- S’appuyer sur la 
médecine de ville pour 
faire face à l’afflux de 
patients aux urgences 
ne relevant pas de 
soins urgents



5 objectifs réalisés

Renforcer les interventions des 
professionnels de la coordination au sein 

des services d’urgences

Développer des actions 
d’information et de formation 

dans la région de Sancerre

Mise en place d’un 13ème lit dédié 
aux PMO, au CH Jacques Coeur, 

dans le service de réanimation

Identifier des référents PMO dans 
les CH de Saint Amand Montrond et 
de Vierzon

Permettre aux chirurgiens n’exerçant 
pas au CH Jacques Coeur de 
participer aux PMO

Permettre aux professionnels paramédicaux 
de venir à la coordination 

2 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Permettre aux 
chirurgiens n’exerçant 
pas au CH Jacques 
Coeur de participer aux 
PMO
- Améliorer 
l’information des 
intérimaires sur 
l’existence et le rôle de 
la coordination

4 PMO

Améliorer l’information des 
intérimaires sur l’existence et 

le rôle de la coordination



3 objectifs réalisés 

Poursuivre le développement des 
liens entre les équipes mobiles

Réaliser des 
entrées directes 

dans les services 
des patients 

faisant l’objet de 
soins palliatifs

Intégrer des 
compétences sociales 
au sein de l’EADSP 18

Développer des consultations douleur sur les 
sites des CH de ST Amand Montrond et de 
Vierzon

Communiquer auprès des 
professionnels libéraux sur le rôle des 
équipes mobiles de soins palliatifs

Développer les interventions des équipes mobiles 
au sein des structures médico-sociales

3 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Développer les 
interventions des 
équipes mobiles au 
sein des structures 
médico-sociales
- Réaliser des entrées 
directes dans les 
services des patients 
faisant l’objet de soins 
palliatifs

5 Soins palliatifs



3 objectifs réalisésRecruter de nouveaux praticiens 
pour maintenir et développer 

l’activité d’urologie

Mettre en place une 
continuité des soins 

territoriale en urologie

Développer l’activité de 
chirurgie bariatrique au 
CH Jacques Coeur, en 

collaboration avec le 
CH de Vierzon

Mener une réflexion sur la mise en 
place d’une permanence des soins 
mutualisée

Mettre à disposition un/des 
praticien(s) du CH Jacques Coeur 
au CH de Vierzon

Formaliser un dispositif d’annonce commun pour la 
chirurgie carcinologique

9 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
Chirurgie urologique
- Mettre en place une 
continuité des soins 
territoriale en urologi
- Poursuivre les 
partenariats entre 
établissements
Chirurgie 
orthopédique 
- Identifier des 
spécialités au sein de 
la filière
Chirurgie 
ophtalmologique : 
- Mettre à disposition 
un/des praticien(s) du 
CH Jacques Coeur au 
CH de Vierzon

6 Chirurgie

Conforter les mises à disposition de 
praticiens

Formaliser une procédure 
dégradée de prise en charge des 
patients en période de PDSES

Identifier des spécialités au sein de la filière

Poursuivre les partenariats entre 
établissements

Formaliser une filière ORL 
départementale

Poursuivre la mise à disposition de 
chirurgiens entre établissements



2 objectifs réalisés

Faire bénéficier les établissements 
parties au GHT de l’expertise de 

professionnels du CH Jacques Coeur

Offrir des consultations 
cardiologiques sur l’ensemble 

du territoire

Interpréter les écho-doppler 
à distance 

Formaliser la filière rythmologie 
sur le territoire

Uniformiser les dosages de troponine 
entre les trois centres hospitaliers

Réduire les temps de transferts entre le CH 
de Vierzon et le CH Jacques Coeur

5 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Faire bénéficier les 
établissements parties 
au GHT de l’expertise 
de professionnels du 
CH Jacques Coeur
- Réduire les temps de 
transferts entre le CH 
de Vierzon et le CH 
Jacques Coeur
- Formaliser la filière 
rythmologie sur le 
territoire 

7 Cardio-
vasculaires

Communiquer un numéro 
d’appel unique vers un 
cardiologue de l’USIC



Organiser des analyses communes 
sur les parcours patients

Présenter des études de cas 
cliniques par des psychiatres

Faciliter l’accès aux spécialités somatiques 
pour les patients du CH George Sand

Formaliser le déplacement des 
équipes de psychiatrie dans les 
centres hospitaliers

Développer différents types de 
réponses aux sollicitations 
psychiatriques

Rendre l’offre ambulatoire et 
intra-hospitalière lisible

5 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Présenter des études 
de cas cliniques par 
des psychiatres
- Partager un 
document de liaison 
entre le CH George 
Sand et les autres 
centres hospitaliers 
membres du GHT

8 Psychiatrie

Partager un document de 
liaison entre le CH George 
Sand et les autres centres 

hospitaliers membres du GHT

2 objectifs réalisés



9 Gynéco-obs.
Pédiatrie

1 objectif réalisé

3 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Développer les liens 
entre les 
professionnels des 
services de 
gynécologie-obstétrique 
et de pédiatres des 
établissements parties
- Formaliser la gestion 
de situations 
complexes en lien avec 
des troubles 
psychiatriques

Formaliser l’intervention de 
gynécologues et de pédiatres du 
CH Jacques Coeur aux CH de St 

Amand Montrond et de Vierzon

Mener une réflexion sur l’organisation de 
l’offre de gynécologie/obstétrique/pédiatrie 
au sein du GHT du Cher

Formaliser la gestion de situations 
complexes en lien avec des troubles 
psychiatriques

Développer les liens entre les 
professionnels des services de 

gynécologie-obstétrique et de pédiatres 
des établissements parties



Développer les liens entre les 
professionnels prenant en charge un 

patient en insuffisance rénale chronique

Créer une Unité de Dialyse 
Médicalisée à Vierzon

Développer la pose cathéter de 
dialyse péritonéale par des 

chirurgiens du GHT du Cher

Mener une réflexion sur le développement de la 
dialyse péritonéale dans le Cher, en lien avec 
l’ARAUCO

Orienter directement les patients 
dialysés qui appellent le centre 15 
vers le CH Jacques Coeur

Mettre en place des consultations avancées de néphrologie 
aux CH de St Amand Montrond et de Vierzon

6 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Développer les liens 
entre les 
professionnels prenant 
en charge un patient 
en insuffisance rénale 
chronique
- Orienter directement 
les patients dialysés 
qui appellent le centre 
15 vers le CH Jacques 
Coeur

10 Néphrologie
-Hémodialyse



4 objectifs réalisés
Mettre en place une Evaluation des Pratiques 

Professionnelles sur la iatrogénie 
médicamenteuse gériatrique

Réfléchir à la mise en place d’une 
politique territoriale de la prescription 

médicale pour le sujet âgé

Mettre en place un parcours 
spécifique pour les personnes 

atteintes d’Alzheimer ou de 
maladies apparentées

Communiquer sur les structures 
spécifiques à destination des 
personnes âgées existant au sein 
du GHT

Mettre en place un conseil 
téléphonique gériatrique en heures 
ouvrées pour les médecins libéraux

Faciliter l’accès aux soins et aux expertises en 
développant l’utilisation de la télémédecine

9 objectifs en 
cours

Priorités 2019
- Réfléchir à la mise en 
place d’une politique 
territoriale de la 
prescription médicale 
pour le sujet âgé 
- Établir une base 
documentaire d’outils 
partagés au sein du 
GHT
- Communiquer sur les 
structures spécifiques 
à destination des 
personnes âgées 
existant au sein du 
GHT

11 Gériatrie

Elaboration de convention entre les 
membres du groupement et les EHPAD

Communiquer sur les structures 
spécifiques à destination des personnes 
âgées existant au sein du GHT

Répondre à un appel à candidature ou à un 
appel à projets pour une unité ou un 
dispositif à vocation territoriale

Engager un travail avec les 
services de chirurgie dans le 

cadre de la prise en charge des 
personnes âgées

Établir une base documentaire 
d’outils partagés au sein du GHT

Mettre en place des actions de 
sensibilisation et de formation à 

destination des personnels hospitaliers  
sur différents thèmes gériatriques

Faire intervenir des psychiatres du Centre Hospitalier 
George Sand au sein de certaines unités des autres 
Centres Hospitaliers

Entre Centres Hospitaliers et EHPAD

Entre C
entres H

ospitaliers et m
édecine libérale

Entre Centres Hospitaliers



12 AVC

1 objectif réalisé

1 objectif en 
cours

Priorité 2019 
- Organiser une 
consultation 
d’évaluation 
pluri-professionnelle 
post-AVC

Organiser  la filière de prise en 
charge des accidents ischémiques 

transitoires

Organiser une consultation d’évaluation 
pluri-professionnelle post-AVC



13 Addictologie

1 objectif réalisé

2 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Disposer de temps 
médical au sein des 
UCLA de Vierzon et de 
St Amand Montrond
- Former les acteurs au 
repérage et à la prise 
en charge des 
pathologies addictives

Former les acteurs au repérage et 
à la prise en charge des 

pathologies addictives

Élaborer une cartographie exhaustive des 
acteurs hospitaliers en addictologie et 
identifier des référents en addictologie 
dans les établissements parties au GHT

Disposer de temps médical au 
sein des UCLA de Vierzon et 

de St Amand Montrond



Disposer de temps supplémentaires 
médicaux et paramédicaux

Formaliser le recours en 
antibiothérapie

Utiliser des outils communs dans 
les établissements parties

Harmoniser les procédures 
et les conduites à tenir

Mutualiser les formations entre les 
professionnels des établissements 
parties

Développer un système d’alerte BHR par mail, commun aux 
établissements parties

6 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Développer un 
système d’alerte BHR 
par mail, commun aux 
établissements parties
- Mutualiser les 
formations entre les 
professionnels des 
établissements parties
- Formaliser le recours 
en antibiothérapie
 

14 Antibiothérapie
Hygiène hosp.



1 objectif réalisé

Développer le travail de liaison

Informer les médecins 
généralistes et sensibiliser les 

prescripteurs

Développer les liens entre l’HAD et les SSIAD

Prévenir l’épuisement familial 
en proposant des séjours de 
répit

Ouvrir des antennes HAD sur 
l’ensemble du département

Augmenter le nombre de places en HAD sur 
le territoire

6 objectifs en 
cours

Priorités 2019 
- Développer le travail 
de liaison
- Développer les prises 
en charge en HAD en 
EHPAD

15 HAD

Développer les prises en 
charge en HAD en EHPAD



16 Biologie

Objectif réalisé

Objectif 2020

- Création d’un 
laboratoire multi-sites 
entre le CH de Vierzon 
et le CH Jacques 
Coeur 

Organiser en concertation la biologie entre 
les CH Jacques Coeur et de Vierzon



5 objectifs en 
cours

Priorités 2019
- Passer un marché 
public en commun pour 
recourir à la 
téléimagerie
- Garantir l’accès à 
l’ensemble des 
équipements de 
radiologie des 
établissements du GHT 
dans le cadre du 
recrutement de 
radiologues
- Poursuivre la 
réflexion engagée avec 
les radiologues 
libéraux du CHER pour 
les intégrer à la 
permanence des soins 

17 Imagerie

Harmoniser les pratiques, les 
protocoles et les procédures entre les 

trois services d’imagerie du GHT

Réfléchir aux transferts de 
compétences entre personnel 

médical et personnel 
paramédical

Poursuivre la réflexion engagée avec les 
radiologues libéraux du CHER pour les intégrer 
à la permanence des soins

Garantir l’accès à l’ensemble des 
équipements de radiologie des 
établissements du GHT dans le cadre 
du recrutement de radiologues

Passer un marché public en commun pour recourir à 
la téléimagerie



3 objectifs réalisés

Poursuivre l’analyse 
pharmaceutique

Favoriser le déploiement de la 
conciliation des traitements 

médicamenteux

Formaliser une politique qualité 
commune de la prise en charge 
médicamenteuse 

Organiser des temps 
d’échanges/ des évaluations de 
pratiques professionnelles

Formaliser les pratiques existantes 
entre les cinq centres hospitaliers

Partager les livrets des médicaments et des 
dispositifs médicaux 

7 objectifs en 
cours

Priorités 2019
- Favoriser le 
déploiement de la 
conciliation des 
traitements 
médicamenteux
- Identifier un référent 
départemental en 
antibiothérapie (cf 
projet antibiothérapie)
- Mettre en commun 
des protocoles 
thérapeutiques 
médicamenteux

18 Pharmacie

Assurer la continuité de la prise en charge 
médicamenteuse du patient entre centres hospitaliers

Identifier un référent départemental en 
antibiothérapie (cf projet antibiothérapie)

Mettre en commun des protocoles 
thérapeutiques médicamenteux

Mettre en œuvre la dispensation nominative et 
la préparation des doses à administrer (PDA)


